
ЗАТВЕРДЖЕНО 

на засіданні Великої ради  

               протокол №  3      

    від «4» травня 2017  року 

ПОЛОЖЕННЯ 

про суспільно-корисну працю учнів  

КЗ «Дніпровська СЗБШ І-ІІІ ступенів» 
 

        Завдання, проголошені Національною доктриною розвитку освіти в 

Україні, спрямовані на перехід освітньої системи на новий тип гуманістичної 

інноваційної освіти, її конкурентоспроможності, формування покоління молоді, 

яке буде захищеним і мобільним на ринку праці, матиме потрібні знання, 

навички та компетентності для інтеграції в суспільство на різних рівнях. 

       Важливою складовою змісту виховання особистості є розвиток ціннісного 

ставлення до праці, яке передбачає усвідомлення дітьми та учнівською 

молоддю соціальної значущості праці, розвинену потребу в трудовій 

активності, сформованість працелюбності і мобільності, як базових якостей 

особистості. 

       Трудове виховання учнів школи спрямовується на розвиток свідомого 

ставлення до праці, формування вміння працювати в колективі, здатності до 

усвідомленого вибору професії, залучення до суспільно-корисної, продуктивної 

праці. 

       Відповідно до завдань національного виховання даним Положенням 

затвердити основні об’єкти самообслуговування учнів: 

      1.Класні кімнати, кабінети з 1 по 11 клас (догляд за квітами, чистотою 

дошки). Прибирання учнями класних кімнат з 7 по 11 клас. 

      2.Утримання шкільної території відповідно до санітарно-гігієнічних вимог. 

Наведення порядку на постійних трудових об’єктах. Догляд за квітами, 

зеленими насадженнями, пришкільними ділянками. 

      3.Робота на пришкільній території в квітниках, ділянках в межах навчальної 

практики в літній період (1 день). Учні 5-8, 10 класів. 

      4.Проведення екологічних десантів під керівництвом вчителя з урахуванням 

вікових особливостей дітей (на добровільних засадах). 

       5.Залучення учнів до збору вторинної сировини (макулатура, лікарські 

рослини)  під керівництвом вчителя. 

        6.Благоустрій Братської могили та парку по вул. Поповича  та 

територій,закріплених за школою щорічно. 

        7.У школі можливе створення ремонтних бригад, які під керівництвом 

вчителя, виконують поточний ремонт приміщень, меблів, навчального 

приладдя. 

   


